E-LEARNING
CURSO ADADE:

Fundacion Tripartita
PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES

El presente curso, sobre la Prevencion de Riesgos Laborales,
va precisamente dirigido a la pequeia empresa, con el ob-
jetivo de facilitar una herramienta sin coste alguno, de facil
entendimiento y adaptado a las necesidades basicas de este
sector.

La formacion en materia de Prevencion de riesgos Laborales
obliga, de acuerdo con el Art. 19 de la Ley de P.R.L,, a la for-
macion en esta materia de todos los trabajadores.

Programa del Curso

Tema 1. Introduccion a la Prevencion de Riesgos
Laborales.

Tema 2. Marco normativo.
Tema 3. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
Tema 4. Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

Tema 5. La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion
laboral.

Tema 6. Vigilancia de la salud.

Tema 7. Riesgos especificos y su prevencion en el
sector de la empresa.

PVP: 420€

60 h.

Los objetivos del mismo son:

romover los comportamientos seguros y la correc-

ta utilizacion de los equipos de trabajo y protec-
cion, y fomentar el interés y cooperacion de los traba-
jadores en la accion preventiva.

romover, en particular, las actuaciones preventivas

basicas, tales como el orden, la limpieza, la sena-
lizacion y el mantenimiento general, y efectuar su se-
guimiento y control.

Realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en
su caso, establecer medidas preventivas del mis-
mo caracter compatibles con su grado de formacion.

Colaborar en la evaluacion y el control de los ries-
gos generales y especificos de la empresa, efec-
tuando visitas al efecto, atencion a quejas y sugeren-
cias, registro de datos, y cuantas funciones analogas
sean necesarias.

Actuar en caso de emergencia y primeros auxilios
gestionando las primeras intervenciones al efecto.

Cooperar con los servicios de prevencion, en su
caso

Formacion




